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1.

OZNAMENIi O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENI
na sluzebni misto vedouciho/vedouci oddéleni evaluaci,
odbor strategického ramce fondi EU, MMR_75

v

C. j.: MMR-56727/2026-94

Udaje o sluzebnim misté

Statni tajemnice Ministerstva pro mistni rozvoj jako sluzebni organ pfislusny podle § 10 odst. 1 pism. f)
zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdeéjsich predpist (dale jen ,zakon"), vyhlasuje
vybérové Fizeni na sluzebni misto €. MMR_75, vedouciho/vedouci oddéleni evaluaci, v odboru
strategického ramce fond EU, v sekci fondd EU a mezinarodnich vztahG v Ministerstvu pro mistni
rozvoj, se sluzebnim pusobistém v Praze.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavana v oboru sluzby

38 — Spolecné evropské politiky podpory a pomoci a evropské strukturalni, investiéni a obdobné fondy

Na sluzebnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici ¢innosti:

vypracovava navrhy celostatnich program, projektd a priorit pro vyuziti prostfedk( Evropské unie,
tvofi zavazna celostatni pravidla v oblasti vyuzivani prostfedk( Evropské unie véetné pravidel
finanéniho fizeni projektl, vyhodnocovani a kontroly;

podili se na vykonu funkce Narodniho organu pro koordinaci v oblasti evaluaci;

tvorba koncepce kohezni politiky, sledovani jejiho vyvoje, jeji hodnoceni a strategické fizeni na
narodni urovni, a v regionech soudrznosti;

zodpovida za vykon role evaluacni jednotky Narodniho organu pro koordinaci (EJ NOK);
zodpovida za vyjednavani a pfipravé metodického prostfedi pro oblast evaluaci pro programové
obdobi 2021 +;

zodpovida za tvorbu a aktualizaci Evalua&niho planu Dohody o partnerstvi a zajistuje jeho plnéni;
zodpovidd za vyhodnoceni plnéni Evaluaéniho planu Dohody o partnerstvi v&. zpracovani
a aktualizaci pfehled doporuceni z evaluaci;

zodpovida za pfipravu, realizaci anebo koordinaci externich a internich evaluaci v ramci oddélent;
koordinuje a pfipravuje realizaci projektl v ramci Operacniho programu Technicka pomoc po vécné
strance v€etné administrace poptavkovych Fizeni, administrace zakazek a pfipravy obsahovych
podklad(l pro podlimitni a nadlimitni vefejné zakazky;

zodpovida za komunikaci a pfedavani informaci o planovanych, realizovanych evaluaci a také
o vystupech, zavérech a doporucenich, které z téchto evaluaci vzesly;

vede Pracovni skupinu pro evaluace Narodniho organu pro koordinaci a podili se na jeji €innosti.
vede Interni pracovni skupiny pro evaluace Narodniho organu pro koordinaci a podili se na jeji
¢innosti; Zajistuje komunikaci mezi fidicimi organy a EK ve vécech evaluace;

Ugastni se jednani k tématu evaluaci (v CR i v zahrani&i), podili se na spolupraci s EK na evaluagnich
aktivitach;

podili se na rozvoji evaluacni kapacity v ramci ESIF, v€etné spoluprace s akademickym sektorem
a Ceskou evaluaéni spoleénosti.

Pozadujeme:

vysokou miru sebeorganizace, sebemotivace a ochotu ucit se nové véci;

dovednosti teamleadra / manaZera / vedouciho;

realné zkuSenosti v analytické a evaluacni Cinnosti vefejnych politik v€etné jejich interpretace
rozdilnym cilovym skupinam

schopnost Fidit vice evaluacnich zakazek najednou vcetné fizeni externich dodavatelu;
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e komunikativnost, proaktivnost, pozitivni a systematicky pfistup v plnéni ukol(;

e ochotu a schopnost rychle se naugit interni pravidla a postupy administrace poptavek a vefejnych
zakézek (podporu zajistime).

e znalost problematiky evropskych fond(

Uvitame:
e zkusSenosti s Al a jejim zapojeni do zvySeni produktivity jedince, tymU a evaluaci;

2. Udaje o slozkach platu

Zverejnéni uvedenych udaju o slozkach platu nepredstavuje verejny prislib.
Sluzebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do 14. platové tridy.

2.1 Platovy tarif
Statnimu zaméstnanci pfislusi platovy tarif od 39.510 K¢ do 57.700 K¢.

Statni zaméstnanec se zafadi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu
podle § 3 nafizeni vlady ¢&. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancud, ve znéni
pozdéjSich predpisu.

2.2 Osobni priplatek
Rozpéti od 0 Ké do 57.700 K¢.

Osobni priplatek je nenarokova slozka platu, kterou Ize ocenit statniho zaméstnance za jeho znalosti,
dovednosti, a pfedevSim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni tedy
statnimu zaméstnanci pfislusi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K& do &astky odpovidajici 100 %
platového tarifu nejvys$siho platového stupné v platové tfidé, do které je zafazeno sluzebni misto, na
kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu.

2.3 Priplatek za vedeni
Predstavenému pfislusi pfiplatek za vedeni 15.000 K¢.

2.4. Odmény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimofddné nebo zvlast vyznamné sluzebni udkoly nebo ktery
dobrovolné pfevzal spinéni naléhavych sluzebnich Ukoll za nepfitomného statniho zaméstnance, Ize
poskytnout odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostiedné nebo vyznamné podilel na spinéni
predem stanoveného mimofradné narocného sluzebniho Ukolu, jez je z hlediska plsobnosti sluzebniho
Ufadu zvlast vyznamné, lze poskytnout cilovou odménu. Odmény jsou nendrokové, zpravidla se
vyplaceji 2x ro¢né dle objemu disponibilnich finanénich prostredk.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou.
Piredpokladanym dnem nastupu do sluzby na sluzebnim misté je srpen 2026 nebo dle dohody.
Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

DalSi udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra
https://www.mvcr.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx.

SluZebni ufad poskytuje nasledujici benefity: https://mmr.gov.cz/cs/kariera/benefity
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4. Podani zadosti

Posuzovany budou zadosti' o pfijeti do sluzebniho poméru a jmenovani na sluzebni misto
predstaveného nebo zadosti o jmenovani na sluzebni misto pfedstaveného (dale jen ,zZadost®)
dorucené ve lhuté do 29. cervence 2026 (Zadosti dorucéené po uplynuti této lhaty budou
vyfazeny), {j. v této lhaté:

e podané v elektronické podobé? na adresu elektronické posty sluzebniho Gfadu
podatelna@mmr.gov.cz;
podané prostfednictvim datové schranky sluzebniho ufadu 26iaava;
doruéené sluzebnimu organu prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
sluzebniho ufadu Ministerstvo pro mistni rozvoj, Staroméstské nameésti 6, 110 00 Praha 1;

e podané osobné na podatelnu sluzebniho Ufadu na vySe uvedené adrese.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost véetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznacena
slovy: ,,Neotvirat“ a slovy ,Vybérové fizeni na sluzebni misto vedouciho/vedouci oddéleni
evaluaci, €.j.: MMR-56727/2026-94/MS*.

V zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu
budou doru€ovany pisemnosti ve vybé&rovém fizeni.

5. Podminky u¢asti ve vybérovém fizeni

5.1 Vybérového fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé mize
zUcCastnit zadatel, ktery splfiuje predpoklady a pozadavky stanovené zakonem podle § 25 odst. 1 a 3
a § 58 odst. 2 zakona o statni sluzbé, a to:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo
ob&anem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském prostoru;

b) dosahl véku 18 let;

c) je plné svépravny;

d) je bezuhonny;

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluZebni misto, tj. vysokoskolského vzdélani
v magisterském studijnim programu;

f) ma potfebnou zdravotni zpUsobilost;

g) ma potiebnou znalost eského jazyka, neni-li statnim ob&anem Ceské republiky;

h) v uplynulych 15 letech vykonaval nejméné po dobu 1 roku €innosti podle § 5 zakona o statni
sluzbé nebo cinnosti obdobné.3

Zadatel je povinen splnéni zakladnich pfedpokladi uvedenych v pismenech a), b), e) a h) dolozit
pFisluSnymi listinami, pfi podani zadosti Ize misto pfedlozeni originalu listiny dolozit pouze jeji kopii nebo
Cestné prohlaseni, které je soucasti formulafe zadosti. Original nebo ufedné ovéfenou kopii listiny
Zadatel pfedloZi nejpozdé&ji po vyzvé sluzebniho organu (§ 28a odst. 1 zakona o statni sluzbé).

" Formular zadosti tvori prilohu ¢. 1 tohoto oznameni.
2 7adost nemusi byt podepsané uznavanym elektronickym podpisem.

3 Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 51 odst. 3 zakona o statni sluzbé doklada originalem nebo ufedné ovérenou
kopii pfislusnych listin (napf. pracovni smlouva, jmenovaci listiny, odvolani z funkce, rozhodnuti o jmenovani nebo
o odvolani ze sluzebniho mista, potvrzeni o zaméstnani vydané zaméstnavatelem, vypis z personalniho spisu,
pracovni napln), z nichZ je zfejmé, kdo je vydal, a které prokazuji dosaZzenou délku a povahu C&innosti podle
§ 5 odst. 1 zakona o statni sluzbé nebo ¢innosti obdobnych.
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5.2 Zadatel musi rovnéZ splnit tzv. jiny pozadavek podle § 25 odst. 3 zakona o statni sluzbé& stanoveny
sluzebnim pfedpisem statni tajemnice ¢. 15/2026, ¢.j. MMR-56728/2026-94, a to:

a) uroven znalosti ciziho jazyka, a to znalost anglického, francouzského nebo némeckého jazyka
odpovidajici alesponi 1. stupni znalosti ciziho jazyka pro standardizované jazykové zkousky stanovené
rozhodnutim Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy.*

Zadatel je povinen spInéni pozadavkd uvedenych v predchozich bodech doloZit pFislugnymi listinami,
pfi podani zadosti Ize misto pfedlozeni originalu listiny dolozit pouze jeji kopii. Original nebo uUfedné
ovérenou kopii listiny Zadatel predlozi nejpozdéji po vyzvé sluzebniho organu (§ 28a odst. 1 zakona o
statni sluzbé).

5.3 Je-li Zadatel narozen pfede dnem 1. prosince 1971 je povinen pfedloZit original nebo ufedné
ovérenou kopii tzv. lustracniho osvédceni®, tj. osvédceni podle § 4 odst. 1 zakona ¢. 451/1991 Sb.,
kterym se stanovi nékteré dalSi predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich organech
a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky.

5.4 Je-li zadatel narozen prede dnem 1. prosince 1971 je povinen predlozit Cestné prohlaseni® podle
§ 4 odst. 3 zakona €. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalSi pfedpoklady pro vykon nékterych
funkci ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky
a Slovenskeé republiky.

6. Povinné prilohy

a) vyplnéna a podepsana zadost’” s pfilohami (podle bodu ¢. 5);

b) strukturovany profesni Zivotopis s dilirazem na popis kompetenci a realizovanych evaluaci
a evaluacnich zakazek véetné popisu vasi role?;

c) motivacni dopis, ve kterém popiSete své zkuSenost v oblasti evaluaci a vedeni tymu;

7. Udaje o pohovoru

Se zadateli, jejichz zadost nebyla vyfazena, provede vybérova komise pohovor.

Sluzebni organ si vyhrazuje pravo zaradit do vybérového fizeni pisemnou zkousku podle § 27
odst. 4 zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé. V pripadé nejméné 5 Zadatell, jejichz Zadost
nebyla vyrazena podle § 27 odst. 2 zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, lze pohovor doplnit
pisemnou zkouskou konanou pfed provedenim pohovoru, ktera bude plnit uéel predvybéru
zadatell, se kterymi bude nasledné proveden ustni pohovor. Vybérova komise pak provede
pohovor nejméné se 3 Zadateli, ktefi vykonali pisemnou zkousku nejlépe.

V pfipadé dotazu k tomuto vybérovému fizeni se obracejte na Ing. Marcelu Stfibrnou na e-mailové
adrese Marcela.Stribrna@mmr.gov.cz.

4 Spinéni tohoto poZadavku se doklada originalem nebo tredné ovérenou kopii  vysveédéeni/osvédceni
nebo jiného dokladu prokazujici uroveri znalosti ciziho jazyka pfiloZeného k Zadosti.

° Pokud Zadatel osvédceni nema, k Zzadosti doloZi doklad o tom, Ze o vydani osvédéeni poZadal.
6 Vzor ¢estného prohlaseni tvofi pfilohu formulare zZadosti.
7 Z4dost o prijeti do sluzebniho poméru a jmenovani na sluzebni misto viz pfiloha &. 1.

8 V Zivotopisu Zadatel uvede Udaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluzebniho
mista, jehoz se vybérové fizeni tyka.
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Pouceni o doruc¢ovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 a 12 zakona o statni sluzbé:

V prdbéhu vybérového Fizeni se zadateli, ktery neni statnim zaméstnancem, doruCuje na misté,
popfipadé do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro doru€ovani (e-mail), pokud zadatel
nema datovou schranku zfizenu. Zadateldm zFad statnich zaméstnanct se doruduje na misté,
popfipadé prostfednictvim elektronického nastroje, a neni-li to mozné, prostfednictvim datové schranky.
Nema-li statni zaméstnanec datovou schranku zfizenu, doru€uje se mu na elektronickou adresu
pro doru¢ovani (e-mail).

Pokud Zadatel v Zadosti elektronickou adresu pro doru€ovani neuvede a nema zfizenu datovou
schranku, bude jeho Zadost vyfazena.

Pisemnost doru€ovana Zadateli ve vybérovém fizeni na elektronickou adresu je doru¢ena okamzikem,
kdy jeji prevzeti zadatel potvrdi. Jestlize Zadatel jeji pfevzeti nepotvrdi ve Ih(ité 5 dnll od jejiho odeslani
na adresu elektronické posty, povazuje se pisemnost za doru€enou patym dnem ode dne, kdy byla
odeslana (pokud se datova zprava nevratila jako nedorucitelnd). Pokud nebude mozno pisemnost
dorucit, protoze se datova zprava vrati jako nedorucitelna, u€ini se neprodlené dalSi pokus o doruceni;
bude-li i dal$i pokus o doruéeni nelspésny, doruci se pisemnost jinym vhodnym zptsobem. V takovém
pfipadé pak bude platit, ze pisemnost bude doru¢ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

V pfipadé doruCovani do datové schranky plati, Zze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, ktera ma
s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve Ih(té 5 dnll ode dne, kdy byla
pisemnost dodana do datové schranky, je pisemnost doru€ena patym dnem ode dne, kdy byla
odeslana.

Pouéeni o moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni
sluzbé:

V pfipadé fadné omluvy Zadatele z uc¢asti na pohovoru mu muze byt stanoven nahradni termin pouze
se souhlasem sluzebniho organu, pokud provedeni pohovoru v nahradnim terminu nebrani fadnému
plnéni ukoll sluzebniho Ufadu.

Digitalné podepsal dvopav
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Mgr. Martina Postupova
statni tajemnice Ministerstva pro mistni rozvoj
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